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 Responsable de Production H/F 

 
CDI — Statut Cadre — Veynes (05) — Poste à pourvoir immédiatement 

Qui sommes-nous ? 

Le Groupe Galilé est un groupe industriel indépendant basé à Chalon-sur-Saône (1 100 
collaborateurs, 250 M€ de chiffre d'affaires) Il intervient dans des secteurs exigeants — 
aéronautique, automobile, énergies renouvelables, ferroviaire, oil & gas, nucléaire, autour de 
savoir-faire en soudure, mécanique de précision, robotique, automatisation et maintenance 
industrielle. 

RD Technologies, filiale du Groupe Galilé, conçoit, fabrique et répare depuis 1947 des pièces en 
alliages réfractaires pour fours industriels de traitement thermique. Reconnue pour son expertise 
technique et la qualité de ses réalisations, l'entreprise réalise plus de la moitié de son chiffre 
d'affaires à l'export. Le site emploie aujourd'hui 40 collaborateurs, dont 25 en production. 

Implanté à Veynes, au cœur des Alpes entre lacs et montagnes, le site offre un cadre de vie 
privilégié pour les amoureux de la nature, à proximité immédiate de Gap et à moins de 2h de la 
Méditerranée. Vous évoluerez dans un environnement de travail moderne : l'entreprise vient 
d'inaugurer un nouvel atelier flambant neuf de 2 300 m² (investissement de 4 M€), portant la 
surface du site à 4 000 m². 

 

 

Dans le cadre d'un remplacement, nous recherchons notre futur(e) Responsable 
de Production. 

Vos missions 

Rattaché(e) au Directeur de Site, vous organisez et pilotez l'activité de l'atelier dans le respect du 
planning de production, de la qualité et des règles de sécurité. À ce titre, vous: 

• Organisez et planifiez la production : tenue du planning de fabrication, gestion des moyens et 
des ressources, suivi des délais et de la productivité de l'atelier. 

• Assurez la gestion des ressources humaines de l'atelier : encadrement et animation des 
équipes, entretiens individuels, recrutement, plan de formation, application du règlement 
intérieur (en vous appuyant sur le RRH du Groupe Galilé). 

• Veillez au respect des normes de santé et de sécurité, (en lien avec le Responsable QHSE 
groupe). 

• Supervisez la maintenance préventive et curative de l'outil de production, en pilotant les 
techniciens dédiés  

• Êtes garant(e) de la politique qualité de RD Technologies : élaboration et respect des 
standards, autocontrôle, traçabilité. 

• Êtes force de proposition sur les leviers de compétitivité de l'atelier (veille concurrentielle, 
plans d'investissement, amélioration continue). 
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Profil recherché 

• Formation technique (mécanique, métallurgie, chaudronnerie) et/ou expérience confirmée 
dans le management d'un atelier de production industrielle, idéalement en chaudronnerie, 
mécano-soudure ou métallurgie. 

• Bonnes connaissances techniques : débit, formage, montage-soudage, lecture de plans. 

• À l'aise avec la planification, la gestion de budget et les outils de GPAO / bureautique. 

• Qualités managériales affirmées : leadership, capacité à mobiliser une équipe, gestion du 
stress. 

• Rigueur, autonomie, esprit d'analyse et de synthèse, sens de la communication. 

 

Ce que nous proposons 

• CDI, statut Cadre au forfait, avec RTT  

• Rémunération annuelle brute : 40 à 45 K€ (hors avantages), selon profil et expérience 

• Mutuelle prise en charge à 100 % par l'entreprise 

• Accord d'intéressement avantageux et prime sur objectifs 

• Un référent RH au niveau du Groupe pour vous accompagner 

• Poste basé à Veynes (Hautes-Alpes), à pourvoir immédiatement 

• Intégrer une entreprise à taille humaine, filiale d'un groupe industriel solide, sur un site 
moderne et en pleine croissance 

•  

Pour postuler : merci d'adresser CV et lettre de motivation à philippe.moreau@rd-

technologies.fr. 


