Chargé d'Affaires H/F
Initiative Alpes Provence

Gap (05)
De 2 150 € a 2 300 € par mois - Temps plein

Détails de I'emploi

Salaire

De 2 150 € a 2 300 € par mois
Type de poste

Temps plein

Horaires de travail

Du lundi au vendredi

Lieu

Gap (05)

Avantages

Extraits de la description compléte du poste

e Titre restaurant
e Travail a domicile occasionnel

Description du poste

Vous souhaitez ceuvrer pour la dynamique entrepreneurial et le développement territorial :
rejoignez Initiative Alpes Provence !

Initiative Alpes Provence, association Initiative France, basée dans les Alpes de Haute
Provence et les Hautes Alpes, permet 'accompagnement et le financement de plus de 500
entreprises par an.

L'association compte « a salariés répartis sur 4 territoires : Manosque, Digne les Bains, Gap
et Briangcon/Embrun.

Vos principales responsabilités sont :

Accompagner les porteurs de projets, entrepreneurs et instruire leurs demandes (créateur,
repreneur, en développement et croissance).

Mission 1 : Accompagnement individuel des entrepreneurs
- Accueillir, orienter et accompagner le porteur de projet

- Identifier les besoins du porteur de projet


https://fr.indeed.com/cmp/Initiative-Alpes-Provence?campaignid=mobvjcmp&from=mobviewjob&tk=1jpnclbuihme5801&fromjk=cf50a2ef79a7a84d

- Etablir un diagnostic sur la cohérence et la viabilité du projet
- Proposer au porteur de projet une feuille de route / un plan d’action
- Orienter vers les partenaires publics et privés (acteur, expert, bénévoles, banquiers, ...)

- Réaliser le prévisionnel avec le porteur de projet (possibilité d’externaliser avec des
partenaires)

- Instruire et expertiser le projet (modéle économique dans sa globalité) pour le passage en
comité

- Vérifier les critéres de recevabilité et collecter les données nécessaires
- Préparer le porteur de projet au Comité d’Agrément (y participer)
Mission 2 : Animation de temps collectifs

- Présenter aux porteurs de projets la plateforme et ses services

- Animer des ateliers et des réunions

- Préparer et accompagner les comités d’agrément

- Réaliser des permanences sur les territoires

- Etre en lien avec les financeurs locaux (publics et privés)

Mission 3

- Participer a la vie associative.

- Rencontrer les différents acteurs de I'entrepreneuriat et participer aux foires et salons du
territoire en lien avec le métier.

- Identifier et mobiliser des bénévoles pour les comités d’agrément.
Compétences attendues :

- Connaissances de I'environnement socio-économique et des outils d’aide a la création
d’entreprise

- Maitrise du juridique et du financier

- BAC + 2 Economie, Gestion, Finance (niveau non obligatoire mais a minima formation en
gestion avec I'entreprise)

- Analyse économique et financiére des entreprises
- Adopter une méthode et une posture d’entretien approprié

Soft skills



- Capacité a travailler en équipe
- Capacité d’animation en groupe
- Communication / Ecoute / Empathie
- Rigueur / Esprit de synthése
- Autonomie /Polyvalence
Conditions d’emploi
Type d'emploi : CDI
Rémunération brute : 2 150€ a 2300€ par mois selon expérience.
Avantages :
e Titres restaurant

- Travail a domicile (possibilité de télétravail, 1 jour par semaine au bout de 6 mois dans la
structure).

- Rémunération supplémentaire : primes ponctuelles
Horaires :
e Du lundi au vendredi, 9h/17h, possibilité de travailler sur 4,5 jours
Date prévisionnelle de début du contrat :
- A partir du 15/06/2026
Candidatures :

- Courrier et CV a envoyer avant le 12/06/2026 sur Indeed ou au mail :
serviceadministratif@initiativealpesprovence.org

Lieu de travail principal : Gap, déplacements fréquents sur le département en particulier
Embrun.

Rémunération : 2 150,00€ a 2 300,00€ par mois
Avantages :

e Titre restaurant
e Travail a domicile occasionnel

Lieu du poste : En présentiel
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