OFFRE D'EMPLOI CHAUFFEUR-MANUTENTIONNAIRE CDDI

Qui sommes-nous ?

La Petite Ourse est une association d’insertion par I'activité économique (SIAE) dont le support
d’activité est une ressourcerie située a Gap.

A travers la collecte, le réemploi et la valorisation d’objets du quotidien, nous accompagnons des
personnes dans leur parcours vers 'emploi tout en agissant pour I'économie circulaire et la réduction
des déchets.

Poste proposé

Dans le cadre de notre activité, nous recherchons un(e) chauffeur manutentionnaire en CDD
d’Insertion (CDDI).

Vous serez chargé(e) de récupérer, transporter et livrer du mobilier, des appareils électroménagers,
des canapés et différents objets issus de dons ou de collectes.

Le poste implique le port régulier de charges lourdes ainsi qu’un bon relationnel avec les donateurs et
usagers.

Vos missions

» Réaliser les tournées de collecte, de livraison et I'approvisionnement du magasin
¢ Charger et décharger les marchandises

¢ Organiser le chargement du véhicule

e Définir un itinéraire selon les consignes

o \érifier les documents de livraison

e Participer au travail d’équipe au sein de la ressourcerie

* Représenter |'association auprés du public avec professionnalisme

Profil recherché

Pré requis

¢ Permis B indispensable

e Etre éligible au Contrat a Durée Déterminée d’Insertion (CDDI)
Compétences et qualités attendues

¢ Capacité a travailler en équipe

¢ Sens des relations avec les clients et donateurs



¢ Motivation et ponctualité
¢ Bonne condition physique (port de charges lourdes)

¢ Sens de l'organisation

Conditions du poste

e Contrat : CDDI (contrat a durée déterminée d’insertion) 7 mois renouvelables selon conditions
e Temps de travail : 28 heures hebdomadaires évolutives

e Rémunération : SMIC horaire en vigueur

e Lieu : 18 rue des Gentianes — ZA Les Eyssagnieres — 05000 Gap

Candidature
Merci d’envoyer votre CV et quelques lignes de présentation a :
resp.admin@petiteourse05.org

Nous invitons les candidats a se rapprocher d’un prescripteur habilité (France Travail, Mission Locale,
Cap Emploi, travailleurs sociaux, etc.) afin de vérifier leur éligibilité au dispositif d’insertion.



