CONDUCTEUR DE CARS (H/F)
Salaire :
Conventionnel + PRIMES
Rémunération Evolutive rapidement selon compétences.

Lieux de Travail proposés en fonction de votre résidence :
SCAL GAP
SCAL BRIANCON
SCAL DIGNE
SCAL BARCELONNETTE
SCAL MARSEILLE

Type de contrat :
Temps plein
Temps partiel
CDI
CDD
Intérim
Qualifications
· Permis D + FCO Valide
Description du poste
Conducteur-Receveur Car et Bus (H/F)
Type d'activité Transports de Voyageurs Interurbains, Urbains, Scolaires, Navettes et Occasionnels. 
Vous serez en charge notamment du transport de la clientèle - dans les meilleures conditions d'accueil, de confort et de délai possible - mais également du respect de la sécurité et de la réglementation à bord du véhicule tout en faisant preuve de bon sens et d’autonomie. Dans le cadre de vos fonctions, vous serez amené(e) à assurer la vente de tickets et à gérer votre caisse conducteur(trice), à informer les clients sur les horaires et tarifications. En outre, vous devrez veiller à la propreté de votre véhicule ainsi que l’entretien de ce dernier.
NOTRE « PLUS » pour vous !
· Véhicule attitré si possible
· Aide aux imprévus / Société Familiale acompte ou prêt possible
· Autocars récents avec très bon niveau Equipements
· Une ambiance de travail agréable
· Débutant(e) accepté(e) / une expérience en Poids Lourds avec conduite d’un camion ou d’une semi-remorque est un atout
· Mutuelle négociée par l’Entreprise 
· CSE actif (Ex-Comité Entreprise)

PRE REQUIS
Vous devez être impérativement titulaire :
· Du PERMIS D (Permis Transport en Commun) valide 
· De la FIMO/FCO Voyageur à jour 
· De la Carte Qualification et Carte Conducteur à jour
SITUATION PERSONNELLE
Poste ouvert à tout Travailleur(H/F) Handicapé(e) reconnu(e) RQTH sous réserve d’une aptitude médicale, conforme au poste recherché, établie par les services médicaux du Travail.
COMPETENCES PROFESSIONNELLES NECESSAIRES
· Accueillir, renseigner les passagers et les assister si besoin 
· Chargement et Déchargement de bagages
· Parfaite connaissance de la Réglementation du transport de personnes
· Savoir utiliser parfaitement le chronotachygraphe / Prise en charge PMR
· Préparer le véhicule, repérer le parcours et prévoir les aléas
· Contrôler l'état de fonctionnement du véhicule et effectuer le nettoyage
· Contrôler les titres de transport
· Encaisser le montant d'une vente
· Conduire des passagers selon un parcours/circuit prédéfini en toute sécurité
· Utilisation de matériel de navigation / Lecture de carte routière serait un atout
· Connaitre les documents de bord obligatoires d'un véhicule 
· Techniques de prévention et de gestion de conflits si possible
· Savoir assurer la sécurité des biens et des personnes
· Déclencher les mesures d'urgence en cas d'incident
Si vous êtes passionné(e) par le Transport de Voyageurs et souhaitez rejoindre notre Entreprise, Leader dans le Transport Voyageurs de nos beaux territoires Alpins, adressez-nous votre CV sans attendre !
L’Equipe SCAL


